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Dersin Kodu ve ismi

ISG 201 is saghgi ve Giivenligi |

Ders izlencesini
Hazirlayan Ogretim
Uyesi / Uyeleri

Prof. Dr. Ahmet Cengiz

Ders izlencesinin
Hazirlanma Tarihi

30.10.2025

Dersin Sorumlu
Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Ahmet Cengiz

Ogretim Uyesinin
Odasi

B. U. U. Fen-Edebiyat Fakiiltesi Dekanlik Binasi Fizik B&liimii, 038 Nolu
oda

Telefon numarasi

+90 224 2941695

E-posta acengiz@uludag.edu.tr
Dersin Diizeyi Lisans

Dersin Kredisi 2-0-0

AKTS Kredisi 5

Dersin Tiirii Zorunlu

Egitim Dili Tirkce

On Kosul

Dersin 6n sart1 yoktur.

Dersin Amaclari

is Glivenligi kavraminin diinyadaki ve Tiirkiye'deki tarihi gelisimi,
glnimdaz is glivenligi uygulamalari hakkinda bilgi sahibi olabilmeleri
icin is saghgi ve glivenligi ile ilgili temel tanimlar, kavramlar ve
yontemler ile yasal mevzuatin verilmesidir.

Dersin Ogretim
Ciktilan

1. Is saghgi ve giivenliginin diinyada ve Tiirkiye'de tarihi gelisimini
aciklamak. is saghgi ve giivenliginin amacini ve &nemini anlatabilmek.
2. Is saghgi ve giivenligi, is kazasi ve meslek hastaligi kavramlarini
tanimlayabilmek. is kazalari ve meslek hastaliklarinin nedenlerini
aciklayabilmek.

3. Is kazalari ve meslek hastaliklarina karsi alinacak énlemleri
saptayabilmek. is kazalari ve meslek hastaliklarindan dogan maliyetleri
aciklayabilmek;

4. Tarkiye'de is saghgi ve glivenliginden sorumlu kurum ve kuruluslari
tanimak. Tiirkiye'de is saghgi ve giivenligi ile ilgili uygulamalarda
karsilasilan sorunlari aciklayabilmek.

5. Is glivenligine iliskin mevzuatin genel yapisini anlatabilmek. isverenin
isciyi gbzetme borcunun hukuki dayanagini aciklayabilmek.




is Saghgi ve Giivenligi konularini 6grenir ve is hayatinda uygular.

T.C.
BURSA ULUDAG UNIVERSITESI

FEN EDEBIYAT FAKULTESI FiziK LISANS PROGRAMI

DERS iZLENCESi FORMU

Temel Ogretme
Yoéntemi

Ders yiz ylize anlatim seklinde islenmektedir.

Kaynaklar

1. Dilek Baybora (Editor), is Saghgi ve Giivenligi, T.C. Anadolu
Universitesi Yayini No: 2664.




2. Abdulvahap Yigit, is Glivenligi, Aktiiel, 2015.

Dersin Haftalik
Konulari

1. Is Saglig ve Giivenliginin Tarihi Gelisimi.

2. Is Saghgi ve Giivenliginin Amaci ve Onemi.

3. Is Saghgi ve Giivenligi Alaninda Kavramlar.

4. [s Kazalari ve Meslek Hastaliklarinin Nedenleri.

5.Is Kazalari ve Meslek Hastaliklarina Karsi Alinabilecek Onlemler.
6. Is Kazalari ve Meslek Hastaliklarindan Dogan Maliyetler.

8.Is Guivenligi Hakkinin Anayasal Dayanag.

9. Is Giivenligine iliskin Mevzuatin Genel Yapisi.

10. isverenin isciyi G6zetme Borcunun Hukuki Dayanagi.

11. Sorumluluk Kavrami ve Turleri.

12. Tuirk Borclar Kanunu'nda isverenin Sorumluluguna iliskin
Diizenlemeler.

13. isverenin Sorumlulugunun Diger Sorumluluk Halleriyle
Karsilastiriimasi.

14. s Kanunu'nda ve is Saghigi ve Giivenligi Kanunu'nda isverenin
sorumluluguna iliskin diizenlemeler.

Program Yeterlilikleri (PY) ile Ders Ogrenin Kazanimlari (OK) iliskisi Tablosu
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PY1 PY2 PY3 PY4 PY5 PY6 PY7 PY8 PY9 PY10 PY11 PY12 PY13

7. Genel Olarak Tiirkiye'de is Saghgi ve Giivenliginin Genel Gériinim(i
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